Tajékoztatés a Munkavédelmi Bizottsig 2015. jiinius 25-ei plenaris iilésérél

A Munkavédelmi Bizottsdg (a tovabbiakban: Bizottsdg), amely a munkavédelemrél szdl6
1993. évi XCIIL tdrvény 78. § rendelkezése alapjan az egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsagos munkavégzéssel kapcsolatos orszagos érdekegyeztetés legmagasabb féruma, - a
munkavallalok, a munkaltatok érdek-képviseleti szervezetei és a Kormany képviselinek
részvetelével — megtartotta mdasodik plendris lését, az aldbbi napirendi pontok
megtargyalasaval:

1. Téjékoztaté a a Munkavédelem Nemzeti Politikijinak elékészitésével foglalkozé munkacsoport
munkajarol

A napirendi pont megtargyaldsa el6tt a levezetS elndk, Mandrik Istvan kdszontotte az iilésen
résztvevOket. Nesztinger Péter tajékoztatta a Bizottsdgot, hogy a Munkavédelem Nemzeti
Politikajanak (a tovabbiakban: MNP) munkacsoporti el8készitése megkezd6dott. Mindkét
targyaldcsoporti oldalrél beérkeztek a vélemények, ez alapjan elkésziilt egy MNP tervezet,
amit a munkacsoport megtargyalt. Cél az, hogy egy tdmér, ne csak szakemberek szdmara
erthet6 dokumentum legyen. A legfontosabb kuleskifejezések, statisztikai szamadatok,
hatosagi tapasztalatok, célok és feladatok szerepelnek benne. Tekintettel arra, hogy az
anyagot csak a munkacsoport tagjai ismerik és mindkét oldal javaslatai figyelembe lettek
véve, a targyaldcsoportok ligyvivéi nem adtak tovabbi véleményt, arra majd azt kivetden
kertil sor, hogy a dokumentum tervezete az Gsszes bizottsagi tag részére megkiildésre keriil.

Borhidi Gabor, a munkavéllaldi oldal tigyvivdje 6romét fejezte ki azirdnt, hogy késziil az
MNP és Osszeiilt a szakemberekbé] 4116 munkacsoport. Nagyon fontos, hogy végrehajthaté
anyagot kell késziteni, megvalésithatd programokat és célokat kell §sszerakni, ami a szakma
szerint jo. ‘

2. A munkaeszkizok és haszndalatuk biztonsigi és egdszségiigyi kbvetelményeinek minimalis
szintjérdl szold uj rendelettervezet megtdrgyalisa

Nesztinger Péter elmondta, hogy a beérkezett véleményeket attekintették. Az iilésen egy
altalanos tdjékoztatas hangzott el, mig a részletes, véleményekre reflektalé anyagot
megkiildik a tagoknak. A tervezet frasbeli elfogadasat kovetSen a rendelet felterjesztésre
kertil.

Dr. H. Nagy Judit réviden osszefoglalta, hogy az 4j rendelet az Eu-s irdnyelvnek vald
megfelelést szolgdlja. A tervezet megfogalmazasakor igyekeztek hiick maradni az irdnyelv
szOvegéhez, ugy, hogy kozben figyelemmel kellett lenni a magyar jogalkotési szabélyokra
is.

3. Beszimolé a TAMOP 2.4.8 megualdsitisirdl

Baranyiné Kabai Erzsébet téjékoztatdst adott a TAMOP 2.4.8. projekt megvaldsitasarél,
Osszefoglalta az elért eredményeket, megvaldsult célokat. A Bizottsag tagjai megtekintették
az elkészult reklamfilmeket.




4. Egyebek

Gyorgy Karoly elmondta, hogy a befejezéséhez kozeledik a 24 munkavédelmi targyu,
egyedi Eu-s iranyelv elemzésének 3 éves folyamata. 2300 oldalas értékelés sziiletett,
melyben részletesen értékelték az egyes irdnyelveket, hasznosulasukat.

Mandrik Istvan rgviden tdjékoztatta a bizottsdgot a Fékuszpont nyiregyhdzi, kihelyezett
junius 15-16-ai tilésérdl.

A targyalocsoportok tigyvivéi és a Bizottsag titkdra alafrta a marcius 18-ai plenaris iilésen
elfogadott tigyrendet.
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