Tajékoztatas a Munkavédelmi Bizottsdg 2017. jinius 20-ai plenaris iilésérdl

A Munkavédelmi Bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsdg), amely a munkavédelemrdl sz6lo
1993, évi XCIII. térvény 78. § rendelkezése alapjan az egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsagos munkavégzéssel kapcsolatos orszagos érdekegyeztetés legmagasabb foruma, - a
munkavallalok, a munkaitatok érdek-képviseleti szervezetei és a Kormany képviseldinek
részvételével — megtartotta a 2017. évi masodik plendris Uilését, az aldbbi napirendi pontok
megtargyaldsaval.

A napirendi pontok megtdrgyalasa el6tt a levezetd elnék, Mandrik Istvan a Munkaaddéi Oldal
tgyvivoje koszontitte az iilésen résztveviket.

Dr. H. Nagy Judit tajékoztatta a Bizottsigot, hogy aktualizalasra kerilltek az oldalak tagjainak
és szakértinek névsora.

1-2.  Megnyito. Tdjékoztatas a , Fokuszban a mezdgazdasdg — elsé a munkavégzés
biztonsaga ' cimii mezdgazdasdgi kampanyrol.

Nesztinger Péter, a kormanyzati oldal iigyvivéje tajékoztatta a Bizottsagot a kampanyrol. A
kampédny nyitokonferenciajat 2017. junius 13-an tartottdk meg a p6dolléi Szent Istvan
Egyetemen. Az ommf.gov.hu honlapon létrehoztak a ,,Mezégazdasagi kampany 2017-2018”
meniipontot, ahova folyamatosan felt6ltésre kerillnek a kampannyal kapcsolatos tdjékoztatd
anyagok.

3. Honvédelmi Minisztérium, mint a kormdnyzati tdrgyalocsoport uj tagjdnak
bemutatkozdsa.

Ravai Attila ezredes ismertette a Honvédelmi Minisztérium munkavédelmi tevékenységét.

4. A nemzetgazdasdg 2016. évi munkavédelmi helyzetérdl szolo jelentés megtdrgyaldsa.

A Bizottsag eldzetesen megkapta a jelentés tervezetet. A munkavallaloi oldal a jelentésben
leirt véleményéhez az ilésen kiegészitést fiizott, a kiegészités szbvegét a Bizottsaggal
ismertette. A jelentés tervezetet a munkavallaldi oldal kiegészitésével egyiitt a Bizottsag
egyhangian elfogadta.

5. Javaslatok és koncepcio kidolgozdsa a munkavédelmi szakemberek kitelezG tovabbképzési
rendszeréhez és regisztrdacicjahoz.

Nesztinger Péter a munkaad6i és munkavallaloi oldaltol is koncepcidjavaslatokat kért.
Javasolta, hogy az dtletek megvitatasara és egy egységes koncepcid kidolgozasara a Bizottsag
egy tripartit munkabizottsigot hozzon létre.



6. Tdjékoztaté a GINOP-5.3.4-16 a , Munkahelyi egészség és biztonsdg fejlesztése” cimii
projekt stdatuszarol, valamint a GINOP-5.3.9-17 a ,, Munkavdllalok mentdlis egészségének
Jejlesztése” cimii projekt terveirdl.

Nesztinger Péter tdjékoztatta a Bizottsigot a projektek céljairél, a rendelkezésre allo
forrasokrol, a megvalosithaté tevékenységekrol, az eddigi eredményekrol.

7. Tdjékoztatdas az EU Bizottsag 2017.01.10-i munkahelyi egészségvédelmet és biztonsdgot
érinté  kommunikdciéjaval, valamint a SLIC kommunikdcidjaval kapcsolatban
megallapitott feladatokrol.

Dr. H. Nagy Judit ismertette az EurOpai Bizottsag - 2017. januar 10-én kozzétett —
munkavédelemmel kapcsolatos kozleményét. A kozlemény tdbbek kozodtt tartalmazza a
munkavédelmi irdnyelvek tagéllami atiiltetésérél szolo jelentését, az eurdpai unid
intézkedéseit, valamint a tagallamok, bizottsagok, fokuszpontok feladatait és a feladatokra
meghatdrozott hataridéket.

8. Egyebek.

Mandrik Istvdn elmondta, hogy a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara szakmai tandcsado
testiileteként megalakult a Kereskedelmi ¢és Iparkamara Munkavédelmi Bizottsaga. A
Bizottsag elndke Mandrik Istvén lett.
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